
 
 

お客様各位 

 

 

平成 24年 6月 28日 
 

執行役員制度の導入について 
 

 

福邦銀行は、下記のとおり執行役員制度を導入し、本日開催の取締役会において執行役員の選任につ

いて決議いたしましたのでお知らせいたします。 
 

 
記 

 

 

１．制度導入の目的 経営環境の変化に迅速かつ柔軟に対応するため、これまで以上に、取締役会に

おける意思決定の迅速化を図ると共に、執行役員制度の導入により業務執行の

責任明確化および効率化を図ることを目的とする。 

 

２．制度の概要 ① 執行役員は行員の最高位の職制として位置づけ、取締役会で決議された担

当業務を執行する。 

② 執行役員の選任、解任は取締役会で決定する。 

③ 任期は1年とし再任を妨げない。 

 

３．制度導入時期 平成 24年 6月 28日 

  (人事異動発令日) 

 

 ４．執行役員人事     執行役員  監査部長      中村 典明   
     
               執行役員  本店営業部長  出口 克幸  
   
                 執行役員 総務部長      橋本 宣正  
 
                 執行役員  事務部長      豊岡 英男  

 

以上 

 

※本件に関するお問い合わせ先 企画部(担当:長谷川) ℡.(0776)25-5104 


