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新「経営強化計画」の承認について

福邦銀⾏（頭取 渡邉 健雄）は、⾦融機能強化法に基づき、新たな「経営強化計画」（平成
29年4⽉〜平成32年 3⽉）を策定し⾦融庁に提出しておりましたが、本⽇、⾦融庁において
同計画が承認されましたのでお知らせいたします。

記

１．新「経営強化計画」について
（１）経営強化計画の概要

当⾏は引き続き「地域のお客さまとともに成⻑する銀⾏」を⽬指す銀⾏像として掲げ、基本
戦略を「地域密着の徹底〜相談しやすく親しみやすい銀⾏〜」とし、お客さまと「じっくり相
談」し、お客さまの「成⻑を⽀える」銀⾏として、諸施策を実践してまいります。

【主要⽬標】 （単位︓億円、％）

主要項⽬
計画始期
（29/3期）

計画終期
（32/3期）

始期⽐

経営改善の⽬標
コア業務純益 (百万円) 506 520 ＋14
業務粗利益経費率 77.21 67.83 ▲9.38

信⽤供与の円滑
化の⽬標

中⼩規模事業者等向け
貸出残⾼

1,491 1,530 ＋39

同
貸出⽐率

33.20 33.26 ＋0.06

経営改善⽀援等取組率 9.11 9.26 ＋0.15

【具体的な取組み】（主なもの）
○営業基盤の強化
「徹底した本業⽀援」、「資⾦需要を創造する提案営業」、「営業体制の強化」等

○効率的な業務運営
「本部・営業店態勢の強化」、「システム共同化への移⾏」等

○活⼒ある職場
「役職員間のコミュニケーション強化」、「多様な勤務形態の促進」、「⼥性の活躍
推進」、「評価体系の⾒直し」等

２．添付資料
・「経営強化計画」（ダイジェスト版）
・「 経営強化計画 」

以上

http://www.fukuho.co.jp/web-box/upload/ir_management/2017_management_plan_digest.pdf
http://www.fukuho.co.jp/web-box/upload/ir_management/2017_management_plan.pdf

